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徐汇区综合人力资源服务网上价格
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五、这里说劳务派遣的法律风险及防范1.劳务派遣员工使用的风险。随着法律的完善，法律
明确要求劳务派遣适用于“临时性、辅助性、替代性”工作，其中“临时性”明确劳务派遣期限
不得超过六个月，同时《劳务派遣暂行规定》对于劳务派遣岗位的比例做出了不得超过10%的规定。
法律层面已明确劳务派遣制度的补充性用工性质，企业在实际使用劳务派遣这一用工形式时应尽
力去满足法律的规定，同时探索新形势的用工形式，逐步实现合规化运营。在其服务项目范围内，
为多种所有制经济尤其是非公有制经济单位及各类人才提供人事档案管理。徐汇区综合人力资源
服务网上价格

2、企业与**衔接的桥梁人事外包业务是**人事劳动管理职能的延伸，一方面可以将**在人事
劳动管理上的政策和规定向企业传达和解释，让企业更快捷的了解**人事劳动政策;另一方面企业
在人事管理中需要面对人事、劳动、公安、教育等多个****，而人事外包业务可以集中企业的各
种需求，通过各个处理平台和专门的渠道为企业归口办理各项业务，让企业享受一站式的服务。3、
帮助企业从烦琐的事务中解脱出来人事外包业务实现了企业人力资源管理中事务的社会化，是知
识经济下新型劳动分工的一种体现。企业把档案、社保、职称、办理招用工手续、人才引进等具
体事务外包给人事外包的专业机构外包，从具体烦琐的人事管理事务中解脱出来，全身心投入到
企业经营和发展战略规划中去，同徐汇区综合人力资源服务网上价格也可单项委托，将人事档案
委托区人才服务中心管理。

人事外包有什么作用呢？人事外包能够为企业解决人力资源方面的难题，比如说招聘、员工
档案、员工管理、员工工资发放等等问题，企业使用人力资源外包可以帮助企业减少成本和事务
性工作还能提高效率，但是并不是所有企业都需要人事外包，那么哪些企业更适合人事外呢?一、
企业选择人事外包的原因1.为企业节省成本，为企业简化管理流程，优化企业内部结构，节省人
员编制;使企业可以专注于自身的**业务发展。2.企业通过人事外包，能够提升员工的福利，增加
员工对企业的满意度，同时还可以提高企业自身的形

人事外包就是一种人力资源外包形式，人事外包业务是适应市场经济发展需要的一种新型人
事管理和服务的形式。人事外包是指企业将人力资源管理工作中外延部分的工作全部或部分委托
人才服务专业机构来管理，但托管人员仍隶属于委托企业。人才服务机构与企业签定人事外包协
议以规范双方在托管期间的权利和义务，以及需要提供外包的人事服务项目。1、保护人才的合法
权益我国正处于经济体制**的转型时期，经济发展迅速。人才在不同体制单位中频繁流动。而在
不同的体制单位中，其人事劳动政策却有着***的区别，人事外包业务对人才流动中个人的档案保
存、工龄连续计算、社会保险的衔接、职称等问题都能起到很好的衔接功能。使人才在流动后的
合法权益得到有效的保护，实现了单位人向社会人的转化。人事代理是与社会主义市场经济体制



第 2 页 / 共 2 页

相配套的新型人事管理模式。

劳务派遣已经是个老生常谈的话题了，目前不少企业都会选择劳务派遣用个形式，但你真的
了解劳务派遣吗？一、劳务派遣劳务派遣是劳动合同法明确的一种用工形式。劳务派遣是指由劳
务派遣公司与派遣劳工订立劳动合同，由派遣劳工向要派企业给付劳务，劳动合同关系存在于派
遣机构与派遣劳工之间，但劳动力给付的事实则发生于派遣劳工与要派企业之间。劳务派
遣*****特征就是劳动力的雇用和使用相分离。二、劳务派遣的三方法律关系1.劳务劳务派遣公司
与被派遣劳动者之间的关系。在劳务派遣用工形式下，劳动者与劳务劳务派遣公司签订劳动合同，
双方建立劳动关系。养老保险社会统筹、住房公积金等委托区人才服务中心管理。徐汇区综合人
力资源服务网上价格

按照国家有关人事政策法规要求，接受单位或个人委托。徐汇区综合人力资源服务网上价格

三、劳务派遣的好处1、用工方式灵活对于一些制造类、信息类企业存在季节性用工问题，使
用劳务派遣这种用工模式就可根据贵单位实际情况，设立短期临时性用工、非全日制工或承包某
项特殊工作等。2降低招工费用用工单位采用劳务派遣用工方式，不需要制定招工方案和计划，也
不需要发布招工广告，只需要根据本单位需要招收员工的数量、工种、技能和基本条件要求等与
劳务派遣机构签订一份协议书，就可解决问题了。3、减少人员储备对于不可预见性的生产波动引
起的临时性的劳动力需求，企业通过劳务派遣的形式满足需求，可以极大地降低人工成本。4、降
低社保费用劳务派遣人员的社会保险缴费基数和比例一般低于企业正式合同制职工，而且安置下
岗失业人员还可以享受相应的补贴等优惠政策。徐汇区综合人力资源服务网上价格

上海屈汇企业服务外包有限公司是一家有着雄厚实力背景、信誉可靠、励精图治、展望未来、有
梦想有目标，有组织有体系的公司，坚持于带领员工在未来的道路上大放光明，携手共画蓝图，
在上海市等地区的商务服务行业中积累了大批忠诚的客户粉丝源，也收获了良好的用户口碑，为
公司的发展奠定的良好的行业基础，也希望未来公司能成为*****，努力为行业领域的发展奉献出
自己的一份力量，我们相信精益求精的工作态度和不断的完善创新理念以及自强不息，斗志昂扬
的的企业精神将**上海屈汇企业服务外包供应和您一起携手步入辉煌，共创佳绩，一直以来，公
司贯彻执行科学管理、创新发展、诚实守信的方针，员工精诚努力，协同奋取，以品质、服务来
赢得市场，我们一直在路上！


